План
улучшения качества деятельности 
Залесовского муниципального казённого учреждения дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная школа»

	№
п\п
	Наименование мероприятия 
	Основание включения в план (результат независимой оценки качества)
	Срок реализации 
	Ответственный

	Результат
	Показатели, характеризующие результат выполнения мероприятий

	
1.Информационная открытость (доступность) деятельности организации


	1.
	Полнота информации на официальном сайте и сайте www.bus.gov.ru
	74%
	2017-2018
учебный год
	    директор
	Проведение анализа , подготовка и размещен и необходимой информации
	Наличие требуемой информации на сайте

	2
	С помощью электронных сервисов (наличие обратной связи, форум, гостевая)
	0 балов
	2017-2018
учебный год
	директор
	Создать на сайте страницу форума(гостевая)
	Сайт учреждения

	3
	Обращения граждан /страница администратора/интернет приемная(вопросы-ответы)
	0 балов
	2017-2018
учебный год
	директор
	Создать страницы для обращения граждан: страницу директора ОУ
	Сайт учреждения

	4
	Сведения о педагогических работниках  (Ф.И.О.зам.директора, дожность, конт.телефон.)
	0 баллов
	2017-2018
учебный год
	директор
	В штатном расписании нет должности заместителя директора
	Ввести в штатное расписание должность зам.директора 

	
2.Материально-техническое и информационное обеспечение  организации


	5
	Наличие инновационного оборудования (программного обеспечения) по профилю
	0 баллов
	2017
	директор
	[bookmark: _GoBack]Недостаточная информированность контролирующей стороны .В учреждении имеется качественный лыжный инвентарь и современные тренажеры

	Наличие инновационного оборудования (программного обеспечения) по профилю

	6
	Наличие специализированных кабинетов по профилю обучения (спортивный зал)
	0 баллов
	



	директор
	Обеспечить обучающихся спортивным залом
	Заключение договора с ОО на использование спортивного зала

	
3.Наличие необходимых условий для охраны и укрепления здоровья обучающихся  


	7
	Оборудовать помещение учреждение пунктом охраны 
	0 баллов
	
	директор
	Соблюдать пропускной режим в ОУ
	Ведение журнала посетителей

	8
	Оборудовать «теплый туалет"
	0 баллов
	
	Директор, рабочий
	Создать комфортные условия
	Наличие «теплого туалета»

	
4. Наличие условий для индивидуальной работы с обучающимися


	9
	Наличие программы работы с одаренными обучающимися
	0 баллов
	2017-2018
учебный год
	Директор, тренера-преподаватели
	Разработать программу  работы с одаренными детьми
	Реализация программы с одаренными детьми

	
5.Наличие дополнительных образовательных программ


	10
	Наличие образовательных программ, включенных в региональный Банк лучших практик  
	0 баллов
	2017-2018
учебный год
	Директор, тренера-преподаватели
	Разработать программу  
	Наличие программы

	11
	Наличие программ - лауреатов/ победителей регионального/ всероссийского уровня
	0 баллов
	2017-2018
учебный год
	Директор, тренера-преподаватели
	Разработать программу  
	Наличие программы

	12
	Наличие программ дистанционного обучения/ сетевого взаимодействия с другими организациями дополнительного образования
	0 баллов
	2017-2018
учебный год
	Директор, тренера-преподаватели
	Разработать программу  
	Наличие программы

	
6.Наличие возможности оказания психолого-педагогической, 
медицинской, и социальной помощи обучающимся


	13
	Наличие педагога - психолога/ медицинского работника
	0 баллов
	2017
	Директор
	Недостаточная информированность контролирующей стороны .
Заключены договора о психолого-педагогической помощи с КГБУСО «Комплексный центр соц.обслуживания»,прохождении мед.осмотра с АК спортивным деспансером и договор об обслуживании соревнований ЗЦРБ.
	Наличие заключенных договоров о психолого-педагогической помощи с КГБУСО «Комплексный центр соц.обслуживания»,прохождении мед.осмотра с АК спортивным деспансером и договор об обслуживании соревнований ЗЦРБ.

	
7.Наличие условий организации обучения и воспитания
 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов


	14
	Наличие обучающихся с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов
	0 баллов
	
	Директор, тренера-преподаватели
	Вовлечение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов
	Наличие обучающихся с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов

	15
	Наличие специального парковочного места
	0 баллов
	2017
	директор
	Недостаточная информированность контролирующей стороны .
Обеспечен знаком парковка  для инвалидов
	Наличие специального парковочного места

	16
	Наличие пандуса
	0 баллов
	2019
	директор
	Обеспечение доступности территории Учреждения для детей инвалидов
	Наличие пандуса

	17
	Наличие в гардеробе специально оборудованного места для ребенка
	0 баллов
	2019
	директор
	Обеспечение доступности территории Учреждения для детей инвалидов
	наличие в гардеробе специально оборудованного места для ребенка

	18
	Наличие программы сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов
	0 баллов
	
	Директор, тренера-преподаватели
	Разработать программы сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов
	наличие программы сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов

	19
	Наличие свидетельств(а) о повыше нии квалификации педагога(ов) по обучению детей с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов
	0 баллов
	
	Директор, тренера-преподаватели
	Пройти повыше ние квалификации педагога(ов) по обучению детей с ограниченными возможностями здоровья/
	наличие свидетельств(а) о повыше нии квалификации педагога(ов) по обучению детей с ограниченными возможностями здоровья/ детей-инвалидов





Директор                                                                                                                                                                             Т.В.Косолапова
