
Карта результатов проверки по теме

«Эффективность использования средств на стимулирование инновационной
деятельности»

0 0  М КО У Залесовская СОШ  № 1

дата проверки 14.06.2017 год

№
п/п

Вопрос Отметка о 
выполнении

Комментарий (если 
ответ нет)

1 2
Задача 1. Определить наличие в общеобразовательной организации необходимых 
нормативных правовых актов и иных документов, регламентирующих деятельность 
общеобразовательной организации но эффективному использовании) средств 
инновационного фонда________________________________________________________________________
Критерий 1.1. Нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие 
деятельность общеобразовательной организации по использованию средств 
инновационно го фон да. соответствуют краевым нормативным правовым актам_____________

' 1. Установить соответст вие перечня нормативных правовых актов и иных 
I документов, регламентирующих деятельность общ еобразоват ельной организации по

1 Наличие в образовательной 
организации:

Положение об инновационном фонде 
общеобразовательной организации

имеется

порядка распределения средств
инновационного
фонда между педагогическими
работниками

имеется

приказа руководителя имеется
общеобразовательной
организации о создании комиссии
по распределению средств
инновационного фонда

2. Установить соответст вие содерж ания нормативных правовых актов и
иных документов, регламентирующих деятельность общ еобразоват ельнои  
организации по использованию средст в инновационного фонда, краевым 
нормативным правовым актам______________

в локальных акгах. регламентирующих 
деятельность общеобразовательной 
организации по исполнению 
инновационно! о фонда. краевым
нормативным правовым актам, 
определены:
порядок формирования комиссии по 
распределению средств 
инновационного ф о н да

да

состав комиссии по распределению да



средств инновационного фонда
!

Порядок разрешения спорных 
вопросов

да

критерии распределения средств 
инновационного фонда между 
педагоги чес к и м и работа и ками

да

критерии распределения средств 
инновационного фонда между 
заместителями директора

да

приоритетные направления, цели, 
задачи расходования средств 
ин новаци о 1 п 1 о i о фопда

да

показатели! индикаторы), по которым 
определяется достижение 
поставленных целей

да

методика расчета указанных 
показа! елей (и иди кагоров)

да

3. Нормативные правовые документы по инновационному фонду согласованы  
с органами ГОУ и профсоюзом

3 Положение об инновационном фонде 
общеобразовательной организации с :
Органами ГОУ да

профсоюзом да

4 Порядок распределения средств 
инновационного фонда согласован с :
Органами ГОУ да

профсоюзом да

Вывод по критерию 1. / :  Нормативные 
правовые акты и иные документы, 
регламентирующие деятельность 
общеобразовательной организации по 
использованию среде гв инновационного 
фонда, соответс тв\ ю i 
краевым нормативным правовым 
актам

Критерий 1.2. Н документах, регламентир; 
организации по использованию средст 
приоритетные направления расходования ср< 
показатели (индикаторы), по которым опре 
методика расчета указанных показателей (ищ

Соответствуют

Ответственный: Куранови 
Л.Н.(замест ит ель директора по УВР)

vю щ их деятельноегь общеобра шва ic.ii.imn 
з инновационного фонда, определены 
эдств инновационного фонда, цели, задачи, 
деляется достижение поставленных целей, 
щкаторов)

1. Установить наличие в документах по использованию средст в инновационного фонда 
приоритетных направлении, целей и задач расходования  
средст в инновационного фонда, показателей (индикаторов), по которым 
определяется достилсение поставленных целей, методики расчет а указанных 
показателей (иноикиторов)



5
g*

В  нормативных правовых документах 
общеобразовательной организации, 
регламентирующих деятельность 
общеобразовательной организации по 
использованию средств инновационно! о 
фонда, определены:
приоритетные направления использования 
средств инновационного фонда, цели и 
задачи на достижение которых 
направляются средства инновационною 
фонда

да

показатели (индикаторы), по которым 
определяется достижение поставленных 
целей

да

методика расчета указанных показателей 
(индикаторов)

да

Вывод по критерию 1.2: В документах, 
регламентирующих деятельность 
общеобразовательной организации по

Соответствуют

использованию средств инновационного 
фонда, определены приоритетные направления
расходования средств инновационною фонда. Ответственный: Куранова
цели, задачи, показатели (индикаторы), гю Л.Н.(замест ит ель директора по УВР) 
которым определяется достижение j
поставленных целей. .методика расчета
указанных показателей (индикаторов)_________________________________________________________ |
Критерий 1.3. В документах, регламентирующих деятельность общеобразовательной 
организации по использованию средств инновационного фонда, определены критерии 
распределения средств между педагогическими 
работниками
1. Установить наличие в документах по использованию средст в инновационного фонда 
критериев распределения средств мелсду педагогическими работниками, критериев 
распределения срел)ств мелсду заместителями директора, шкалы распределения баллов 
по критериям иннов^ппюнного фонда
6 В норма'1 ивпых правовых документах ;

общеобразовательной организации. j
регламентирующих деятельность 
общеобразовательной организации по 
использованию средств инновационного
фонда, определены:
Критерии распределения средств между 
педагогическими работниками

да

Критерии распределения средств между да
заместителями директора

Шкалы распределения баллов по да
критериям инновационного фонда



Вывод по критерию 1.3: В документах, 
регламентирующих деятельность 
общеобразовательной 
организации по использованию 
средств инновационного фонда, 
определены критерии распределения 
средств между педантическими работниками

соответствчю i

Ответственный: Куранова 
А.Н. (заместитель директора по УВР) \

Критерий 1.4. В общеобразовательной организации обеспечена информационная 
открытость деятельности школьных комиссий по распределению 
средств инновационного фонда

1. Установить факт размещения на официальном сайте общ еобразоват ельной
организации иифорлчщии по распределению средст в инновационного
фонда

На официальный сайт 
общеобразовательной организации 
размещена информация об 
инновационном фонде:
Положение об инновационном фонде 

общеобразовательной организации 
Порядок распределения средств 
инновационного фонда мелсду 
педагогическими работниками 
общеобразовательной организации 
Приказ р\ ководи геля 
общеобразовательной организации о 
создании комиссии по распределению 
среде: в_ин ш > в анионного фонда и др. 

поВывод по критерию 1.4: В
общеобразовательной организации обеспечена 
информационная открытость деятельности 
школьных комиссий по распределению средств 
инновационного фонда

не 1

соответствуют

частично соответствую т

не соответствуют

Ответственный: Салонов / / .1 .
______ ______  ___ учитель информатики

Вывод но задаче /. Определить наличие в  c o o t b c i c  i b m o i
I: оощеооразователыюи организации
J необходимых нормативных правовых актов и 
| иных документов. регламентирующих 
I деятельность общеобразовательной организации 
! по эффективном} использованию средств

инновационного фонда _________ J _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _

З а д а ч а  2. Определить соответствие деятельности комиссии по распределению 
| средств инновационного фонда содержанию, определенному в локальных актах 

общеобразовательной организации

Критерий 2.1. Содержание деятельное i'ii комиссии по распределению 
' средств инновационною фонда со о твек л вхег  принятым локальным аклам



1. Установить соответст вие деятельности комиссии принятым локальным 
актам по экспертизе оценочного листа, определению суммы баллов по 
оценочному листу, ознакомлению педагогических работников с результатами 
оценки инновационной деятельности по оценочным листам, порядку 
разрешения спорных вопросов и др.
8 Деятельность комиссии по распределению 

средств инновационного фонда 
соответс твует принятым локальным актам 
по:
Экспертизе оценочного листа да
Определению суммы баллов по да
оценочному дистл
Ознакомлению педагогических да
работников с резу льтатами оценки
инновационной деятельности по
оценочным листам
Порядку разрешения спорных вопросов да
1 lepepacпрс. ic. ienию средств не 1 Инновационный
инновационного фонда в связи с фонд
возникающей экономией средств по используется в
итогам квартала, полугодия, года полном ооьеме
Другое(указать, какое) да

Вывод по критерию 2. Г. Содержание 
деятельное i n к'омиееии по распределению 

! средств инновационного фонда соответствует 
принятым локальным актам

соответствуют

Ответственный: Куранова 
А.Н.(замест ит ель директора по УВР)

соответсгв\ кнВывод по задаче 2. Определить соогве 1 ствие 
деятельности комиссии по распределению j
средс тв инновационного фонда содержанию. ' 
определенном) в локальных актах 

I общеобразовательно]! организации 
Задача 3. Оцепи п, эффективность использования средств инновационно! о 
фонда для достижения приоритетных направлений развития инновационной 
деятельности общеобразовательной организации

Критерий 3.1. Средства инновационного фонда общеобразовательной организации 
использованы эффектавно

I . В общ еобразоват е ihiioii организации проводится оценка эффективности  
использования ереост в инновационного фонда в соответствии с краевой  
методикой
9 Оценка эффективности |

использования инновационного 
фонда общеобразовательной 
организации проводится в 
соответствии с краевой методикой

да

2. В общ еобразоват ельной организации проводиться система мероприятий по оценке 
эффективности использования средст в инновационного фонда



10 В общеобразовательной организации 
проводится система мероприятий по 
оценке эффективности 
использования
средств инновационного фонда:
Промежуточный контроль да

Итоговый контроль да

11 По резулыатам кон трольных 
мероприя тпй принимаются 
утт равл е н чес к и е реше н и я 
(корректировка распределения 
средст в инновационного 
фот 1 да)

да

Вывод по крите[vao 3 1: Средс тва соо ткет С 1 В \  Ю  1

инновационно! О  фон. UI 

общеобразовательной организации 
использованы эффективно Ответственный: Куранова 

А.Н.(замест ит ель директора по УВР)

Вывод по задаче 3: Оценить 
эффективность использования средств 
инновационного фонда для достижения 
приоритетных направлений развития 
инновационной
деятельности общеобразовательной 
организации

соответствуют

Общий вывод по вопросу проверки:

а) Работа образовательной организации по всем задачам признана 
эффективной - «деятельность образовательной организации по проведению 
мероприятий, направленных на эффективность использования средст в на 
стимулирование инновационной деятельности считать эффективной».



СПРАВКА

По проверке эффективности использования средств на стимулирование
инновационной деятельности муниципального образовательного 

учреждения: Залесовская средняя общеобразовательная школа № 1.
14 июня 2017 года экономистом комитета администрации Залесовского 

района по народному образованию.

В ходе проверки были предоставлены следующие документы:
1.Положение об инновационном фонде.
2 .Порядок распределения средств инновационного фонда между 

педагоги чес ки м и работн и кам и.
3.Приказ руководителя общеобразовательной организации о создании 

комиссии по распределению средств инновационного фонда.
4.Листы самооценки педагогических работников.
5.Спрвка по итогам внутриучрежденческого контроля.
В ходе проверки нарушений не выявлено. Нормативные правовые акты 

и иные документы, регламентирующие деятельность Залесовской СОШ № 1 
по использованию средств инновационного фонда, соответствуют краевым 
нормативным правовым актам. Все нормативно правовые документы 
согласованы с органами ГОУ. В документах регламентирующих 
деятельность по использованию инновационного фонда определены 
приоритетные направления расходования средств инновационного фонда, 
цели, задачи, показатели, по которым определяется достижение 
поставленных целей, методика расчета указанных показателей. На 
официальном сай ге школы информация но распределению инновационно! о 
фонда размещена в полном объёме.

Инновационный фонд школы распределен между педагогическими 
работниками школы и заместителем директора на основании выбранных 
критериев, и стоимость балла определяется на основании листа самооценки и 
доказательной базы. В листах самооценки проанализированы результаты 
работы по инновационной деятельности:

-внедрение системы управления качеством образования (проведены 
внутренние ауди ты по оценке использования эффективности ИКТ на уроках);

-создание и эффективная работа межшкольных профессиональных 
объединений у чителей школьного округа;

-развитие различных моделей сетевою взаимодействия.
- участие педагогов в профессиональных конкурсах;
- работа персональных сайтов.
Работа образовательной организации по всем задачам признана 

эффективной - «деятельность образовательной организации по проведению 
мероприятий, направленных на эффективность использования средств на 
стимулирование инновационной деятельности считать эффективной».

экономист Осокина Е.А


